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ACUERDO No. 01 DE 2026 (DECRETO 1290

SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION: MANUAL SIEAPE

Por el cual se reglamenta y adopta el 1290 Sistema Institucional de Evaluacién y Promocion de
estudiantes de la Institucion Educativa Escuela de la Palabra del Municipio de Pereira para el
afio 2025.

El Consejo Directivo de la Institucion, teniendo en cuenta la autonomia concedida por el Decreto
1290 de 2009, las recomendaciones del Consejo Académico y de la Comunidad Educativa en
general, reglamenta y adopta las siguientes modificaciones a los parametros de evaluacion y
promocion de estudiantes para el afio 2025.

Capitulo I. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

ARTICULO 1. ¢Qué se entiende por evaluacion del aprendizaje?

La evaluacion en la I.E. Escuela de la Palabra, se concibe como el conjunto de pasos que
permite recoger, procesar y analizar de una manera sistemética toda la informacion que
evidencie el aprendizaje de los estudiantes en la apropiacion que se hace de los desempefios
definidos para cada una de las areas y niveles de escolaridad.

ARTICULO 2. Son propésitos de la evaluacién de los estudiantes en el ambito institucional:

2.1. ldentificarlas caracteristicas personales, intereses, ritmos dedesarrollo y estilos
de aprendizaje del estudiante para valorar sus avances.

2.2. Proporcionar informacién basica paraconsolidaro reorientarlos procesos educativos
relacionados con el desarrollo integral del estudiante

2.3. Suministrar informacion que permita implementar estrategias pedagdgicas para apoyar a los
estudiantes que presenten debilidades y desempenos superiores en su proceso formativo en los

momentos y espacios oportunos y no al final del periodo escolar (cOn¢epeion, tomada de la Revista
Magisterio N° 10 adoptada por la institucién).

2.4. Determinar la promocion de estudiantes.
2.5. Aportar informacion para el ajuste e implementacion del plan de mejoramiento institucional.

PARAGRAFO: La evaluacion sera util:

— Para los estudiantes, por cuanto le indicara las deficiencias que dificultan su evolucion y
maduracion.

— Para el docente, porque le indicara la necesidad de ajustar sus objetivos y su metodologia.

— Para lainstitucion, por cuanto podra introducir modificaciones en su orientacion y organizacion.
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ARTICULO 3; Caracteristicas de la evaluacion

A. CONTINUA: Es decir que se realizara en forma permanente haciendo un seguimiento al
estudiante, que permita observar el progreso y las dificultades que se presenten en su proceso
de formacion.

B. INTEGRAL: Se tendran en cuenta todos los aspectos o dimensiones del Ser: desde lo

cognitivo, lo procedimental y lo actitudinal y dara respuesta a los pilares de nuestro modelo
pedagdgico (bilingtismo bicultural, conocimientos previos, andamiaje y trabajo colaborativo).

LO COGNITIVO Y LO PROCEDIMENTAL: se refiere a la valoracion del conocimiento y su
aplicabilidad, asi como el paso a paso para alcanzarlo. Se aplicaran las que validen nuestro
modelo pedagogico social constructivista con enfoque inclusivo, como metodologias activas que
los docentes consideren pertinentes, teniendo en cuenta el proceso de inclusion.

Para 2026 los porcentajes de la valoracion integral, se organizan de la siguiente manera:

DIMENSION OFERTA GENERAL CON PIAR
Cognitivo-Procedimental 50% 58%
Prueba saber 20% 12%
Perfil palabrista -Actitudinal - SER 20% 20%
Autoevaluacion 10% 10%

Dichos aspectos tendran un porcentaje del 50% oferta regular y 58% estudiante con PIAR de la nota
de cada area y/o asignatura (los proyectos transversales y etnoeducacion se ejecutaran en el dia
institucional de proyectos 1 vez por periodo).

Para apoyar el proceso académico y de seguimiento, se elige la plataforma académica Collage,
cada directivo, docente y estudiante, todos podran ingresar incluyendo el acudiente haciendo
escribiendo el usuario, es decir el # del documento y contrasefia personalizable, la genérica
para los estudiantes sera Amoestudiar-1 6 Colegio-1.

Para planear en collage, las actividades cognitivas-procedimentales por periodo, se tendran en
cuenta el numero de actividades por intensidad horaria semanal de la siguiente manera:

1 hora semanal: minimo 3 actividades cognitivas-procedimentales calificables

2 horas semanales: minimo 4 actividades cognitivas-procedimentales calificables

3 horas semanales: minimo 5 actividades cognitivas-procedimentales calificables

4y 5 horas semanales: entre 6 y 8 actividades cognitivas-procedimentales calificables.

Para los estudiantes con PIAR, las actividades cognitivas deben ser pertinentes y flexibles de
acuerdo al diagnostico, necesidades y/o barreras que afecten al estudiante.
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LO ACTITUDINAL: Se tendran en cuenta las actitudes, valores institucionales (respeto a la diferencia,
comunicacién asertiva, responsabilidad, trabajo en equipo), perfil palabrista, asistencia, puntualidad,
presentacion personal, convivencia pacifica, relaciones interpersonales, capacidad de acatamiento de
normas sociales, capacidad de identificar las oportunidades y organizar los recursos necesarios para
ponerlas en marcha; entre otros aspectos que demuestren los cambios de indole personal del
estudiante. Se le asigna a la Autoevaluacion y Coevaluacion 10%, Heteroevaluacion - SER
denominada perfil palabrista el 20%. (ver rabricas capitulo VI).

C. SISTEMATICA: Se realizaré la evaluacion cada proceso y competencia especificas de cada
area y/o asignatura, teniendo en cuenta los principios pedagdgicos y que guarde relacién con
los fines, objetivos de la educacion, la vision y misién del plantel, el modelo pedagdgico social
constructivista y corriente Vitgostkiana, los estandares de competencias, indicadores de
desempenio, criterios de evaluacién, lineamientos curriculares o estructura cientifica de las
areas, otros factores asociados al proceso de formacion integral de los estudiantes.

Acorde con nuestro modelo pedagogico, a todos los estudiantes se les realiza al iniciar el afo
escolar valoraciones diagnosticas para direccionar los propositos del afio de acuerdo a los
hallazgos y alineados con los referentes de calidad; a los estudiantes de la oferta bilingte
bicultural para sordos se les realizara la valoracion pedagogica de entrada para determinar sus
niveles de competencias basicas, bilinglies y biculturales donde se evidencie el nivel de
desarrollo linglistico de cada uno, la cudl sera fortalecida permanente por las evaluaciones del
proceso y la evaluacion final.

D. FLEXIBLE: Se tendran en cuenta los ritmos de desarrollo del estudiante en sus distintos
aspectos de interés, capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje, dificultades, limitaciones de
tipo afectivo, familiar, nutricional, entorno social, fisicas, discapacidad de cualquier indole, estilos
propios, dando un manejo diferencial y especial segun las probleméatica relevantes o
diagnosticadas por profesionales. Los maestros identificaran las caracteristicas personales de
sus estudiantes en especial las destrezas, posibilidades y limitaciones, para darles un trato
equitativo de acuerdo con las barreras identificada, y en especial ofreciéndole oportunidad para
aprender del acierto, del error y de la experiencia de vida, implementando adecuaciones
curriculares PIAR Y DUA en las éreas que el docente identifigue o que sean sugeridas por los
profesionales de la red de apoyo.

PARAGRAFOQ: todos los actores de la institucion deben ser garantes de que los estudiantes

de la oferta bilingle bicultural para sordos, sean valorados y evaluados de acuerdo a los
resultados de valoracion inicial diagnéstica, en su lengua materna.

E. INTERPRETATIVA: Se posibilitara que los estudiantes comprendan los procesos y los
resultados que obtienen, y junto con el profesor, hagan reflexiones sobre los alcances y las
fallas para establecer correctivos pedagogicos que le permitan avanzar en su desarrollo de
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manera normal. La retroalimentacién de los procesos educativos forma parte fundamental de
nuestra secuencia didactica para acompafar a los estudiantes palabristas en el reconocimiento
de sus fortalezas y debilidades.

F. PARTICIPATIVA: Se involucra en la evaluacion al estudiante, docente, padre de familia y
otras instancias que aporten en la aplicacion de unos buenos métodos en los que sean los
estudiantes quienes desarrollen las actividades de clases, los trabajos en foros, mesa redonda,
trabajo colaborativo, debate, seminario, exposiciones, experimentos, practicas de campo,
proyectos de aula, de grupo, escolar, de investigacion y de taller, con el fin de que alcancen
entre otras las competencias de analizar, interpretar y proponer, con la orientacion y
acompafamiento del profesor.

G. FORMATIVA: Nos permite reorientar los procesos y metodologias educativas, analizando

las causas y buscando que lo aprendido en clase, incida en el comportamiento y actitudes de
los estudiantes en el saldn, en la calle, en el hogar y en la comunidad en que se desenvuelve.

ARTICULO 4: Estrategias y criterios de valoracion de los desempefios de los estudiantes

Los criterios de evaluacidn: son parametros que la institucion fija para emitir juicios de valor
al evaluar. En todas las valoraciones parciales o totales que se haga a los estudiantes, se tiene

en cuenta los procesos de aula de la siguiente manera:

Se definen las competencias minimas de promocion (desempefios de promocion) (Ver anexo
1) y los Indicadores de desempefio de cada area o asignatura en el respectivo grado, teniendo
en cuenta los fines del Sistema Educativo, Objetivos por niveles y ciclos, Lineamientos
Curriculares, Matrices de referencia, estandares basicos de aprendizaje y los DBA Derechos
Basicos de Aprendizaje.

Se ubican las distintas actividades y formas de evaluar a los estudiantes a lo largo del desarrollo
del area o asignatura, de tal forma que tengan correspondencia con los indicadores, las
competencias fijadas para los periodos y para todo el afio escolar.

En collage se realiza la planeacion y se redactan las actividades con el verbo en infinitivo, de
manera clara y entendible para el estudiante y su familia

Se observara el trabajo de los estudiantes al desarrollar las actividades, ensayos, talleres,
examenes, comportamientos, aptitudes, valores, desempefio personal y social, y otros que
inciden en su formacién integral.

Cada docente elabora los saberes valorativos que, de acuerdo con la naturaleza de su area o
asignatura, deben demostrar en su desempefio los estudiantes, determinando los niveles,
circunstancias internas y externas, barreras o facilidades para alcanzarlos.

Finalmente se toman las decisiones que permitan a todos los estudiantes alcanzar los niveles de
indicadores, competencias, que les permitan su promocién a los grados superiores del Sistema
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Educativo, plasmadas en las escalas valorativas numeéricas y conceptuales descritas

anteriormente.

e Se aplican prueba saber por asignatura en todos los grados y asignaturas al menos una vez por
periodo.

e Se adoptan las pruebas de preparacion con MILTON OCHOA desde 2025,(Ver art. 19)

PARAGRAFO : Las notas de evaluaciones de las clases, unidades, trabajos, tareas, se entregan a
los estudiantes dos semanas siguientes a la realizacion de las mismas, éstos las conoceran
previamente a la entrega de los informes perioddicos, para las respectivas reclamaciones ante las
instancias establecidas en la institucion, antes de ser pasadas a los boletines informativos.

Entendemos los desempefios como descripciones especificas de lo que hacen los estudiantes
respecto a los niveles de desarrollos de las competencias y estandares de aprendizaje. (Ver anexo 2.
INDICADORES DE EVALUACION: En este archivo encuentra los desempefios por asignatura y grado
definidos como criterios de evaluacién de donde salen las teméticas a estudiar. (Ver anexo 2.

PARAGRAFO: La evaluacion y valoracion de los estudiantes en condicion de discapacidad,
debe respetar las diferencias individuales, ritmos y formas de aprender, teniendo en cuenta los
ajustes realizados en los PIAR y su respectivo seguimiento.

ARTICULO 5. Estrategias y criterios de Valoracion de los estudiantes de la oferta bilingie
bicultural para sordos:

e La valoracion diagnostica de entrada, sera el insumo primordial para proyectar los aprendizajes
de cada estudiante sordo.

e Los estudiantes sordos seran evaluados en su primera lengua y de acuerdo al nivel de su
desarrollo lingistico.

e Los propésitos de ensefanza-aprendizaje dirigidos a esta poblacion deben considerar las
necesidades de formacion en coherencia con los desarrollos alcanzados.

e Los propositos de formacion deben ir encaminados al desarrollo de las disposiciones,
capacidades, habilidades, conocimientos, aptitudes y actitudes necesarias para la atencion e
interaccion en diversas situaciones.

e Las metas académicas estan supeditadas directamente a los desarrollos bilingties que tienen los
estudiantes.

Se atenderan en aulas paralelas multigraduales para primaria donde se agrupan transicion, primero,
y segundo en multigradual 1 y tercero, cuarto y quinto en multigradual 2; para secundaria en aula
paralelas multigraduales 6y 7, 8y 9 10 y 11, por asignaturas excepto, educacion fisica, tecnologia y
educacion artistica; se organizaran los horarios y se gestionara con la entidad territorial los docentes
y apoyos linguisticos necesarios.
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ARTICULO 6. Comisiones de Evaluacion y Promocién:

Para apoyar las actividades de evaluacion y promocién el Consejo Directivo acepta la
propuesta del Consejo Académico y crea comisiones por grupo.
e Una comision para los grupos de preescolar
e Una comision para los grupos de 1°
e Una comision para los grupos de 2°
e Una comision para los grupos de 3°
e Una comision para los grupos de 4°
e Una comision para los grupos de 5°
e Una comision para los grupos de 6°
e Una comision para los grupos de 7°
e Una comision para los grupos de 8°
e Una comision para los grupos des 9°
e Una comision para los grupos de 10°
e Una comision para los grupos de 11°

Estas comisiones se integran por: Rector o su delegado (coordinacién, apoyo, orientacion), el
director de grupo, 1 representante de los profesores no directores de grupo, 1 padre de familia que
sera el representante de los padres, elegido por ellos mismos ante el Consejo de Padres y 1
estudiante lider, elegido por ellos mismos en Consejo estudiantil. Se retne con el informe oficial de
notas en Collage, se diligencian y firman las actas al finalizar la reunion.

ARTICULO 7. Funciones de las Comisiones de Evaluacion y Promocion:

Realizar andlisis al desempefio académico de los estudiantes.

Diligenciar y firmar las actas de comision.

Realizar seguimiento, acompafiamiento y respaldo a la realizacién y efectividad de los
planes de mejora.

e Analizar situaciones relevantes de desempefos bajos, en areas o grados donde sea
persistente la reprobacion, para recomendar a los docentes, estudiantes y padres de familia,
los correctivos necesarios para superarlos.

e Analizar y recomendar sobre situaciones de promocion anticipada o para la promocion
ordinaria de estudiantes con o sin discapacidades.

e Servir de instancia para decidir sobre reclamaciones que puedan presentar los estudiantes,
padres de familia o profesores, que consideren se haya violado algun derecho en el proceso
de evaluacion, y recomendara la designacion de un segundo evaluador en casos
excepcionales.

e Verificar y controlar que los directivos y docentes cumplan con lo establecido en el sistema
institucional de evaluacion definido en el presente ACUERDO.

e Al finalizar el afio, la Comisién de evaluacidn y promocién sera la encargada de convalidar
la reprobacion del grado, si ésta excede el 5%, después de terminar el proceso de nivelacion,
es su responsabilidad estudiar el caso de cada uno de los estudiantes, que persisten en la
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reprobacion, abordara a los docentes cuya reprobacion excede el porcentaje establecido en
el SIEAPE para direccionar las acciones que lleven la reprobacion al limite permitido. En
casos extremos la Comisién tomara la decisién de qué estudiantes reprueban y los demas
seran promovidos al siguiente grado, pero sus notas finales no se modificaran. En cuyo caso,
se debera observar en el boletin “Promovido por Comisiéon de Evaluacion”.

e Otras que determine la institucion a través del PEI.

e Darse su propio reglamento.

Capituloe Il. PROMOCION ESCOLAR

ARTICULO 8. Aprobacion de una asignatura o area

Se considera aprobada un area o asignatura cuando los estudiantes logren una valoracion
numérica de tres (3.0) o mas en la nota definitiva del periodo o aflo lectivo, con su
correspondiente equivalencia en la Escala Nacional. Esto demuestra el alcance y/o adquisicion
de las competencias basicas: académicas, personales y sociales formuladas en la
programacion del area o asignatura para el afio lectivo.

ARTICULO 9. No aprobacién de una asignatura o area

Si un estudiante en su informe final del afio lectivo cursado tiene una valoracién inferior a tres
(3.0) en un area o asignatura especifica, ésta se tomard como no aprobada. Es importante
anotar, que en la valoracion se describen no solo los desempefios académicos sino también
los personales y sociales.

ARTICULO 10. Aprobacion del afio escolar

Se entiende por criterios de promocion las reglas y condiciones que se establecen para
promocionar un estudiante de un grado al siguiente.

Enlal. E. Escuela de la Palabra, los criterios de promocion seran los siguientes:

1. Se promueve por areas.
2. La aprobacion de todas las areas y asignaturas cursadas durante el afio escolar.

PARAGRAFO 1: El estudiante que haya reprobado asignaturas o areas, sin que esto le
represente pérdida del grado, debera presentar nivelacién (Especie de curso, a criterio del
profesor con actividades gque recojan los indicadores minimos de promocién de la respectiva
asignatura para prepararlo con los saberes minimos para asumir el siguiente grado en la
respectiva asignatura), en las 2 ultimas semanas de induccion y desarrollo institucional. Se debe
propender en lograr la recuperacién de todas las asignaturas perdidas; en esta nivelacion la
nota maxima sera de 3.0. El padre o acudiente, debera acompanfar el proceso y estar presente
en la sustentacion, esto para valorar el componente actitudinal, la responsabilidad, el apoyo y
compromiso familiar. Se pueden promover hasta con 2 asignaturas reprobadas, dejandole

10
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constancia al acudiente y al estudiante que si el siguiente afio vuelve a reprobar estas
asignaturas reprobara el grado, sin derecho a presentar recuperacion final. En el boletin
aparecera PROMOVIDO POR SIEAPE.

3. Con asistencia superior al 75%. (especificar el # de inasistencias de acuerdo a las
semanas escolares y dias habiles efectivos)

PARAGRAFO 2: El nimero de inasistencias se calcula de acuerdo a la legislacion vigente....
dias habiles efectivos ligados a las semanas escolares. La inasistencia se entiende justificada
cuando se presenta por escrito en el formato institucional con los soportes pertinentes, en un
tiempo maximo de 3 dias habiles siguientes a la inasistencia. En preescolar y primaria la recibe
y reporta el docente de aula, en secundaria el estudiante la valida en coordinacion y la hace
firmar de los docentes de las clases correspondientes y luego la entrega al director de grupo;
las excusas deben ir anexas al reporte mensual de inasistencias (firmado) en el observador de
cada grupo.

4. Decision del Consejo Académico, luego de analizar cada caso, verificar el debido proceso y
nivel de competencias minimas para el grado siguiente.

PARAGRAFO 3: Luego de actividades de nivelacion, un estudiante puede ser promovido con
LSC reprobada, pero pierde el cupo en esta institucion.

5. Todos los estudiantes de grado preescolar seran promovidos, excepto por inasistencias
injustificadas superior al 25%, en los casos especiales estudiados y sustentados ante consejo
académico.

PARAGRAFO 4: la promocion para estudiantes de la oferta escolar bilingiie bicultural para

11

sordos (OEBBS): De acuerdo a los criterios de promocion: 1,2,3 y 4 igual que los otros estudiantes,

teniendo en cuenta los principios y alcances de la oferta.

6. Los estudiantes vinculados a la OEBBS, por sus necesidades particulares de la comunidad sorda,

estudian Lengua escrita en lugar del Castellano, Conversacién en LSC por lectura, Comunidad
sorda en reemplazo de inglés y LSC, respecto a la oferta regular; excepto los casos particulares

donde el estudiante y su acudiente eligen estas asignaturas de la oferta general.

7. Los estudiantes que integran las aulas paralelas multigraduales, cursan los grados escolares
regulares; se moveran de un aula a otra cuando hayan completado el ciclo y cumplido con los
afos escolares respectivos de cada aula.

8. Al boletin de los estudiantes del programa de inclusion escolar, se le debe anexar el informe
anual de competencias alcanzados durante el afio escolar en las asignaturas o areas
necesarias.
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PARAGRAFO 5: Para estudiantes con otras discapacidades: ven todas las asignaturas con
su grupo y se le aplican los criterios generales 1,2,3,4 y 5, también se le debe anexar el informe
anual de competencias alcanzados durante el afio escolar en las asignaturas o areas
necesarias.

PARAGRAFO 6. Para estudiantes con guias en casa o en oferta domiciliaria: Se aplican
los criterios de promocion 1,2, 4y 5, 6,7 y 8 si aplica, ademas del estudio de cada caso en
particular por parte del consejo académico de acuerdo a lo establecido en el articulo 32 de este
manual.

PARAGRAFO 7. Para estudiantes en grado primero: Sera obligatoria su alfabetizacion para
ser promovidos al grado siguiente, se analizara debido proceso, acompafamiento familiar
efectivo, cumplimiento a planes de refuerzo y seguimiento.

PARAGRAFO 8. La asignacion académica de los docentes, se realizar4 de acuerdo a los
perfiles y andlisis realizados, se evitara un mismo docente en varios aflos consecutivos para
evitar dependencias e incentivar la autonomia de los estudiantes y capacidad de adaptacion a
diversos entornos y a la sociedad.

ARTICULO 11. Reprobacion del afio escolar

El estudiante que en el informe final del afio presente alguna de las siguientes situaciones, NO
sera promovido y debera reiniciar el afio escolar en el mismo grado (respetando los porcentajes
de promocion):

1. Si obtiene valoracion de desempefio BAJO en tres o mas areas.

2. Si reprueba las mismas areas o asignaturas que no le representaron pérdida del grado en el
afo anterior, sera reprobado y pierde el derecho a recuperar.

3. Decision del Consejo Académico, luego de analizar cada caso, verificar el debido proceso y
nivel de competencias minimas para el grado siguiente.

4. Inasistencias Injustificadas igual o superior al 25% del afio escolar.

PARAGRAFO : No seran promovidos al grado siguiente, los estudiantes que hayan dejado de
asistir al plantel, el 25 % del afio escolar sin excusa debidamente justificada, soportada y
aceptada por el colegio. Estos estudiantes no podran presentar las actividades de nivelacion
para ser promovidos, que se aplican en el mes de noviembre (coordinacion debera presentar al
finalizar octubre, lista de estos estudiantes), pero no podran ser excluidos aun del colegio.

5. Estudiantes vinculados a la oferta domiciliaria (con dificultades de salud fisica o mental, por
incapacidad médica, embarazo o licencia de maternidad, o similares) que no cumplan con los
compromisos académicos en los tiempos acordados, obteniendo valoraciones acumulativas del
afio con desempefios en bajo.

PARAGRAFO : Los estudiantes tendran la evaluacion de desempefio Bajo cuando no alcancen
al finalizar el afio escolar, el 60% de las competencias previstas para el &rea / asignatura, caso

12
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ARTICULO 12: Areas y asignaturas.

Las siguientes son las areas y asignaturas en la Escuela de la Palabra, con su respectiva intensidad horaria
semanal. Las asignaturas que conforman un area, tendran el mismo valor porcentual en la nota definitiva.

Grado Transicién (con jornada Unica):

en el cual se considera reprobada dicha area / asignatura.

13

PROPOSITOS INTENSIDAD
HORARIA SEMANAL
1. Construyo miidentidad 7
2. Me comunico 10
Inglés 1
Lengua de sefias 1
3. Exploroy aprendo 8
Total 25 (JU)

BASICA PRIMARIA

AREA / ASIGNATURAS

INTENSIDAD HORARIA

1ro

2do,3ro,4to

5to JU TODOS

CIENCIAS NATURALES

N

3

w

1

CIENCIAS SOCIALES, HISTORIA,
GEOGRAFIA, CONSTITUCION POLITICA Y
DEMOCRACIA.

3

EDUCACION ARTISTICA
1 hora Taller de JU

Incluye

N

EDUCACION FiSICA
1 hora Taller de JU DMM.

Incluye

N

MATEMATICAS

6*

TECNOLOGIA, INFORMATICA Y
EMPRENDIMIENTO

N[~ N B~

N[ N -

EDUCACION ETICA, VALORES HUMANOS,
COMPETENCIAS CIUDADANAS Y
CULTURA DE LA LEGALIDAD Incluye 1 hora
Taller de JU HPV

o

[

EDUCACION RELIGIOSA Y MORAL

HUMANIDADES

Castellano

o))

Inglés (oyentes) Cultura sorda (los sordos con
el profe BB)

N[

N[

Lecto escritura
Sélo en jornada regular

NA*

OPTATIVAS

Lengua de sefias

Los sordos en practica de sefias
(club de sefias y bisagrafia)

Lengua de sefias / Interpretacion

2 Solo Estudiantes Sordos
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Lengua - Escrita (es el castellano de los sordos) NA \

TOTAL I/H Semanal por grupo 25 | 25 30
SECUNDARIA Y MEDIA
AREAS / ASIGNATURAS 6to  [7mo 8vo 9no 10mo 1lce
EDUCACION FiSICA RECREACION Y DEPORTE 2 2 2 2 2 2
TECNOLOGIA, INFORMATICA Y 3 3 3 3 2 2
EMPRENDIMIENTO
CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION
AMBIENTAL
Ciencias Naturales y Quimica / Fisica 4 4 4 4
Quimica 3 3
Fisica 3 3
MATEMATICA 4 4 4 4 4
CIENCIAS SOCIALES HISTORIA, GEOGRAFIA, 4 4 4 4
CONSTITUCION POLITICA Y DEMOCRACIA
CIENCIAS ECONOMICAS E HISTORIA 3 3
FILOSOFIA 3 3
EDUCACION ETICA, VALORES HUMANOS, 1 1 1 1 1 1
COMPETENCIAS CIUDADANAS Y CULTURA DE LA
LEGALIDAD
HUMANIDADES
Inglés (los est. sordos con el modelo en Cultura 4 4 4 4 3 3
Sorda)
Castellano (los est. sordos reunidos con int. del 4 4 4 4 4 4
colegio en Lengua escrita...)
OPTATIVA: Lengua de sefias e Interpretacion 3 3 3 3 2 2
RELIGION 1 1 1 1 1 1
EDUCACION ARTISTICA 2 2 2 2 2 2
ARTICULACION SENA 6 6
TALLERES JU
Proyecto Lector, hace parte de Castellano (los sordos con Modelo[1 1 1 1 1 1
nuestro en Lengua escrita / Bisagrafia)
Habilidades para la vida. Hace parte de Etica, (los sordos con |1 1 1 1
Modelo).
Descubriendo mi Mundo (hace parte de Edufisica) 1 1 1 1 1 1

ARTICULO 11. Promocién anticipada de grado

El Consejo académico, a través de las Comisiones de Evaluacion pondra en consideracion ante
el Consejo Directivo, la promocion anticipada, de grado a grado, inmediatamente generado el
reporte de mitad del primer periodo del afio lectivo encurso; del estudiante que cumpla con todas
o la mayoria de las siguientes caracteristicas:

1. Es repitente Palabrista y demuestra en lo transcurrido del afio lectivo actual, haber superado
las dificultades presentes durante el afio de su reprobacion.

2. Demuestra madurez cognitiva, acorde al grado de promocioén o desempefio con
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capacidades excepcionales en el desarrollo cognitivo, actitudinal y procedimental.

3. Obtiene desempefio SUPERIOR que demuestra suficiencia en la adquisicion de los
indicadores propuestos para todas las areas o la mayoria de ellas.

4. Sin problemas de inasistencias ni de convivencia escolar.

5. Esté en situacion de extra edad y ademas presenta las anteriores caracteristicas o la
mayoria de ellas.

Los docentes directores de grado, en el caso de la basica primaria, y los de las respectivas
areas/Asignaturas en la basica secundaria y media, (excepto el grado 11° que se debe cursar
completo), podran proponer a las comisiones (el primer dia de la semana 7 del primer
periodo), la promocion de grado de manera anticipada a aquellos estudiantes con las
caracteristicas descritas anteriormente.

Si las comisiones encuentran mérito para atender la solicitud hecha por los profesores al director
de curso, se procedera a autorizar al docente titular, la aplicacion de la evaluaciéon de
competencias de estos estudiantes basada en los INDICADORES MINIMOS DE PROMOCION
(en la semana 7 del periodo), la cual se entregara valorada al consejo académico para su
andlisis y si ésta es aprobada, se elabora un Acta debidamente sustentada para el Consejo
Directivo, en donde se decidira, éste, direccionara al Rector la elaboraciéon de Resolucion
Rectoral que legalice dicha situacion, previa consulta que hara éste con el padre o acudiente y
estudiante que se promueve en forma anticipada. Copia de la Resolucidn reposara en el libro
de calificaciones, ademas de entregarla al acudiente del estudiante promovido.

Todo este proceso debe ser muy ejecutivo y garantizar que el estudiante merecedor de la
promocion anticipada inicia en la semana 1.8 en el grado siguiente.

PARAGRAFO 10: promocién anticipada no aplica para grado 11.

PARAGRAFO 11: Sélo se hara una promocion anticipada a un estudiante durante su
permanencia en la Institucion Educativa pues de promoverse mas de una vez el estudiante
puede llegar a la educacién superior con muchas falencias en los temas que no alcanzé a recibir
en los grados no cursados completamente.

ARTICULO 12. Certificado de Preescolar

Transicién se evalua y promueve de conformidad con el articulo 10 del Decreto 2247 de 1997
sobre educacion preescolar, es decir que no se reprueba y la evaluacion es integral por
dimensiones. En este nivel no hay ceremonia de grado sino de clausura.

15
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ARTICULO 13. Certificado de Basica Primaria

Los estudiantes que culminen su grado 5° y hayan aprobado todas las areas, recibiran
Certificado de Educacion Basica Primaria. mediante un acto de clausura.

ARTICULO 14. Certificado de Bachiller Basico

Los estudiantes que culminen su grado 9° y hayan aprobado todas las areas, recibiran
Certificado de Bachiller Basico., mediante un acto de clausura.

ARTICULO 15. GRADUACION

En la Institucién se adelantara la ceremonia de grado para los estudiantes de grado once. En
los otros niveles se realizara la ceremonia de clausura.

e El titulo de Bachiller se otorga a los estudiantes de grado once, que hayan aprobado todos
los niveles, grados y el servicio social.

e El estudiante que no tenga el certificado de servicio social, no se gradda en ceremonia,
cuando cumpla este requisito recibira su graduacion por ventanilla.

e El estudiante que culmine el grado once, y pierde 1 6 2 areas, se le dara la opcion de nivelar
las competencias reprobadas en las Ultimas semanas escolares, buscando su graduacion
con todo aprobado, de acuerdo a nuestros criterios de aprobacion, si no aprueba debe
recuperar en el afio siguiente para acceder a la graduacién por ventanilla.

PARAGRAFO 12: Consejo académico, estudiara casos particulares donde algin estudiante
deba graduarse por ventanillas si se le comprueba faltas hacia la cultura institucional.

Capitulo 1ll-ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL Y SU EQUIVALENCIA
CON LA ESCALA NACIONAL

ARTICULO 16. Escala periodica.

Para efectos de la escala periddica a los estudiantes en cada una de las areas y asignaturas, se les
tendréa en cuenta los siguientes pardmetros de valoracion:

Se haran valoraciones numéricas de 1 a 5.0 en cada area - asignatura.

Esta escala numérica equivale en cada periodo a la Escala Nacional de desemperios:
Superior, Alto, Béasico y Bajo, asi:

VALORACION EQUIVALENCIA DESCRIPCION
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Entre Desempefio Corresponde al estudiante que no supera los desempefios basicos
1ly29 BAJO previstos en las areas - asignaturas, teniendo un ejercicio muy limitado
en todos los procesos de desarrollo por lo que no alcanza los objetivos
y las metas de aprendizaje.
Entre Desempefio Corresponde al estudiante que logra lo basico en los procesos de
3.0y3.9 BASICO formacion y debe mejorar su desemperio para alcanzar mejores
niveles de aprendizaje.
Entre Desempefio Corresponde al estudiante que alcanza la totalidad de los desempefios
4.0y4.9 ALTO previstos en cada una de las areas de formacion, demostrando un buen
nivel de desarrollo.
Desempefio Se le asigna al estudiante cuando alcanza en forma excepcional todos
5.0 SUPERIOR los desempefios esperados e incluso desempefios no previstos,
adicionalmente cumple de manera cabal e integralmente con todos los
procesos de desarrollo integral.

Capitulo IV. ESTRATEGIAS DE VALORACION

ARTICULO 17. PERIODOS ACADEMICO

Los periodos académicos seran tres para el afio escolar; con una duracion de 13, 13y 14
semanas cada uno y con un valor del 33, 33 y 34% respectivamente, para la valoracion final.

ARTICULO 18. PIAR Y DUA

Todo estudiante diagnosticado o que por consideracion de un docente de aula o el docente de
apoyo escolar se le identifique dificultad en el proceso de aprendizaje, tendra PIAR en las areas
y/o asignaturas necesarias, el cual debe ser disefiado y ejecutado por los docentes de aula,
asesorados por docente de apoyo escolar, apoyos lingtisticos y familia del estudiante.

Terminado cada periodo escolar en las asignaturas identificadas el docente debe reportar en
las observaciones del boletin: “Estudiante con PIAR en la asignatura...”; al finalizar el afio la
observacion sera: “Estudiante promovido con PIAR en la asignatura...” y se anexara el informe
anual de competencias.

ARTICULO 19. Evaluacién tipo Saber.

17

Representa una estrategia de valoracion de competencias en todos los grados y asignaturas, tendré
un valor del 20%, porcentaje significativo en la valoracion de cada asignatura, incluye presentacion de
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las pruebas, manejo del instrumento de evaluacion, seguimientos, retroalimentaciones y avances en

el manejo de la estrategia.

Se incluye como estrategia de valoracion permanente y ejercitacion de instrumento de
evaluacion externa, se debe realizar durante todo el afio escolar y en todos los grados, desde
2025 se retoman los instrumentos con Milton Ochoa, se elige 5 instrumentos de martes de
prueba de primero a noveno, preicfes en décimo y once, para ejercitacion y preparacion de
pruebas externas nacionales. Los acudientes asumen el compromiso de garantizar que todos
los estudiantes cuenten con el material para presentar la prueba; si ingresan en el transcurso
del afio podran hacerlo proporcionalmente.

Las pruebas se distribuyen en los periodos de la siguiente manera: prueba 1 en primer periodo,
prueba 2 y 3 en segundo periodo, pruebas 4 y 5 para tercer periodo.

Agregar tabla de valoraciones:

Capitulo V. ESTRATEGIAS Y ACCIONES DE SEGUIMIENTO

ARTICULO 20. Generalidades

+» Como la evaluacion es un proceso continuo, los docentes realizan con los estudiantes
al finalizar cada clase, tema, proyecto, unidad o periodo, actividades como pruebas
escritas, ensayos, conversatorios, didlogos personales o grupales, exposiciones, tareas,
practicas de campo o de taller, ejercicios de afianzamiento y de profundizacion, tareas
formativas de aplicacion practica para desarrollar en la casa, contacto con los padres de
familia para comprometerlos y responsabilizarlos en el proceso formativo de sus hijos.

% Se identifican las barreras y habilidades de los estudiantes, para realizar ajustes
curriculares (PIAR Y DUA) que respondan a la realidad y necesidades de los estudiantes.

% Se realizaran las Comisiones de Evaluacién y Promocion, al finalizar cada periodo y
cuando se presenten deficiencias notorias de aprendizaje en algun grado o area, para
que, con la participacion de estudiantes y padres de familia, se busquen alternativas de
solucion y mejoramiento.

% Se designaran estudiantes monitores que tengan nivel de desempefo superior o alto,
para ayudar a aquellos que tengan dificultades, con el fin de ayudarles a superarlas.

% Se realizan actividades de nivelacion permanentes para estudiantes con desempefios

bajos o basicos.
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ARTICULO 21. Informe de mitad de periodo

La 7ma. semana de cada periodo los docentes realizan el cierre de mitad de periodo; la
coordinacion cita a los padres de estudiantes reportados a reunion informativa sobre el
desempeiio y advierte sobre las dificultades y competencias pendientes para acompaiar
efectivamente el proceso durante el periodo antes de realizar la entrega del informe escrito.

ARTICULO 22. Consejos de grupo

Se establecera horario para realizar Consejos de Grupo (reunién de docentes que dictan clases
en el grupo), a solicitud de cualquier docente del grupo y coordinada por el director y/o codirector
como estrategia para minimizar el bajo rendimiento u otras dificultades presentes en su grupo,
en ésta se analizara la situacion académica, familiar, econdémica, emocional, entre otros, de los
estudiantes o de algunos de ellos (los que estan presentando mayor necesidad de atencion).

Capitulo V. AUTOEVALUACION Y COEVALUACION

ARTICULO 23. Generalidades

La evaluacion integral, utilizara los ejercicios de autoevaluacion, coevaluacion vy
heteroevaluacion, cada una con un porcentaje en la calificacion final de cada asignatura o area,
para lo cual se definen las rubricas institucionales que se deben utilizar en este proceso
teniendo en cuenta que, la Autoevaluacién busca ser un ejercicio de autocritica mediante el
cual cada estudiante evalla su proceso y el resultado de sus propios aprendizajes; la
Coevaluacion, que consiste en evaluar el desempefio de un estudiante a través de sus propios
compafieros y la Heteroevaluacion, que realiza el profesor en compafia del estudiante de
acuerdo al trabajo, actuacién y rendimiento con las actividades escolares.

ARTICULO 24. Rubricas institucionales

La institucion define a través de las rdbricas, los aspectos relevantes para construir la
autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion, las cuales se aplicaran en todos los grados
y todas las asignaturas al finalizar cada periodo académico. (Ver Anexo 3)

PARAGRAFO: Estés rubricas pueden ser adaptadas (imagenes, menos texto) por los docentes
de primaria para que sean mas comprensibles para los nifios, sin perder la esencia y propdsito
de las mismas, se deben enviar a Consejo academico los ajustes para ser agregados en este
capitulo.

19
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Capitulo VI. ESTRATEGIAS DE APOYO PARA RESOLVER SITUACIONES
PEDAGOGICAS PENDIENTES DE LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 25. Generalidades

Son acciones o actividades programadas y disefladas por cada profesor en su respectiva
asignatura, como acciones de refuerzo permanente, investigacion, complementacion,
proyectos, practicas, ensayos, etc., las cuales deben ser desarrolladas y demostradas por los
estudiantes, bien sea dentro de sus clases o después de las clases, periodos escolares o
finalizacion de afio escolar.

Los docentes pueden utilizar para ello estudiantes monitores, que ayuden en la explicacion y
comprension de las competencias e indicadores en los que los estudiantes hayan tenido
dificultades en su desempefio. También se contara con la colaboracion de los padres de familia,
las comisiones de evaluacién y promocion o cualquier otra forma que no implique la suspensién
de clases para adelantar y demostrar dichas actividades.

Entre las estrategias generadas por los docentes se encuentran actividades como: trabajos en
el aula, explicaciones adicionales, actividades colaborativas, proyectos, trabajos de consulta y
tareas de refuerzo en el hogar, con una vinculacion activa de los padres, para llevar a buen
término el proceso educativo.

Otras estrategias son:

o Plan de apoyo en el aula.

o Flexibilizacion del curriculo a través del Disefio Universal del Aprendizaje (DUA) y los Planes
Individuales de ajustes razonables (PIAR), para garantizar la pertinencia del proceso de
ensefianza y aprendizaje de los estudiantes con discapacidad.

o Apoyo pedagoégico individual a los estudiantes con barreras para el aprendizaje.

Nivelaciones en jornada contraria.

o Acompafamiento y seguimiento a los apoyos externos, en salud, que requieren los
estudiantes con discapacidad.

o Asesoria individual y familiar.

o Planes de mejora (Refuerzos y recuperaciones). - Ingreso de valoraciones a la plataforma
de notas.

o Desde el comienzo del afio escolar se da a conocer el horario de atencién a padres de
familia por cada uno de los docentes.

o Durante los periodos, en las asignaturas donde se presentan debilidades, el docente hace
citacion al acudiente, via WhatsApp 0 chapola, para dialogar acerca de las debilidades del
estudiante y establecer acuerdos sobre el acompaiamiento que debe realizar el padre de
familia para la superacion de las mismas. Estos registros de atencion a padres deben
presentarse en las coordinaciones respectivas para que la Comision tenga los soportes de
seguimiento al proceso en cada asignatura por parte de los docentes.

(@)
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ARTICULO 26. Nivelacion y retroalimentacion finalizando periodo.

Todo estudiante que al finalizar el periodo obtenga valoracién de desempefio BAJO en al menos una
asignatura, debe realizar y sustentar el Plan de Mejoramiento que cada docente de area y/o asignatura
ha definido al finalizar cada periodo, tendran acompafiamiento por parte del profesor titular de cada
asignatura durante las cuatro semanas después de terminar el primery segundo periodo, para realizar
las actividades de nivelacion necesarias y suficientes para superar las dificultades presentadas.

PARAGRAFO: La nota de las nivelaciones, parciales o finales, seré tres (3.0) Si el estudiante
obtiene en la recuperacion una calificacién inferior a la del periodo, se le dejara la nota mas
alta, siempre favoreciendo al estudiante, la nota se registra en el formato de recuperacion del
estudiante y se carga en la plataforma collage por recuperaciones.

ARTICULO 27. Nivelacion de fin de afio.

Finalizado el afo, Los estudiantes que en el informe final (pre-comision final) obtengan valoracién de
desempefio BAJO en una o dos areas (de 1 asignatura), sin perder el grado, deben realizar y sustentar
el Plan de Mejoramiento y lograr la nivelacion en las Ultimas semanas escolares aplicando los criterios
minimos de promocion definidos por asignatura y grado (Art. 4, Cap. 1). El docente tiene autonomia
para recuperar no solo tercer periodo, sino también los dos periodos anteriores, las notas se registran
por recuperaciones en todos los casos.

En la semana 3.10 se realiza un segundo corte evaluativo que llamaremos PRE PROMOCION,
con el proposito de identificar los estudiantes criticos y realizar acciones que lo acerquen a la
promocion usando estrategias como refuerzo en contra-jornada, nivelacion en base a los
criterios minimos de promocion, refuerzos de periodos anteriores bajo el criterio del docente. En
collage se bloqueara el ingreso de estudiantes a la plataforma educativa, mientras se finaliza
este proceso.

Como estimulo para los estudiantes que durante el afio se han esforzado y mantenido su nivel
de desempefio, se realizara a partir de la semana 3.10 salida escalonada y recorte de jornada
para tener mas tiempo dedicado a los estudiantes que lo requieren con actividades especificas
para alcanzar los desempefios minimos, los padres de familia seran informados oportunamente,
dejando constancia de la notificacion.

PARAGRAFO: La nivelacion de las areas perdidas a fin de periodo o afio, no se haran
solamente imponiendo un trabajo escrito o realizando una prueba escrita de contenidos o
ejercicios, sino la demostracion personal y directa del estudiante ante el docente de que supero
tanto la parte cognitiva como formativa en su desarrollo social, personal y académico.
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ARTICULO 28. Estudiantes nuevos sin LSC
Todo estudiante que inicie el afio escolar en la institucion sin conocimiento de Lengua de Sefias Colombiana,
durante enero y febrero debe realizar y aprobar el curso virtual de LSC, alojado en la pagina institucional.
Durante la primera semana de marzo, los modelos linglisticos de la institucion, deben dar el aval del
curso de conocimiento basico, le asignan una nota maxima de 3.0 la cual se colocara en los periodos
necesarios. Este reporte va por escrito a coordinacion académica, para ser socializado con los otros
docentes.

Si el estudiante ingresa durante el periodo debe nivelarse antes de finalizarlo para garantizar en todos
los casos que tendran calificacion en nuestra asignatura optativa: LSC.

En semanas de planeacion y dias de anormalidad académica, los modelos linguisticos realizaran
refuerzo de lengua de sefias con los estudiantes que lo requieran: nuevos sin LSC, con bajo
desemperio en esta asignatura.

PARAGRAFO: los estudiantes promovidos con LSC sin aprobar y que deban continuar en la
institucion, deben realizar curso nivelatorio en igualdad de condiciones con los estudiantes nuevos sin
competencias en LSC, cada director de grupo acompaifia el proceso pasa reporte a coordinacion.

ARTICULO 29. Estudiantes nuevos provenientes de otros paises.

Cuando ingrese estudiante de otro pais en cualquier momento del afio, se le haran valoraciones para
saber el nivel de competencias y elegir el grupo, seguimiento al desempefio, en el periodo que no
tiene se le duplican las del periodo siguiente. (Leer acuerdo Andrés Bello), Supeditado a la decision
del profesor luego de aplicar indicadores minimos de promocion y decirle al acudiente que en ese
caso, al no alcanzar los minimos se le sostiene el cupo y repite el afio.

ARTICULO 30. Casos especiales

Los casos especiales de estudiantes que por razones evidentes de salud u otras durante el afio
escolar deben continuar su proceso desde casa, seran estudiados por el Consejo Académico,
quiénes definirdn procedimiento y haran seguimiento de su cumplimiento para garantizar los
derechos escolares.
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Capitulo VII. TRABAJO EN CASA

ARTICULO 31. Estado de emergencia.

Cuando por condiciones de salud, mandato ministerial o similar se deba continuar el proceso educativo
desde casa (para toda la comunidad educativa), se utilizara como apoyo la plataforma Facebook
desde la péagina institucional, donde estaran todos los grupos con los docentes de cada asignatura,
donde deben patrticipar los estudiantes con sus acudientes en su espacio de aula virtual.

ARTICULO 32. Condiciones especiales de salud.

Cuando un estudiante por condiciones de salud sustentadas deba continuar su proceso desde casa,
la institucion garantizard la continuidad de su proceso educativo, con guias de trabajo asignadas y
valoradas por los docentes de cada asignatura y centralizadas desde coordinacion y dinamizadas con
el acudiente, el estudiante debe presentarse con el acudiente cada quince dias en los horarios de
atencion de los docentes a realizar la sustentacion de las actividades direccionadas usando como
puente la coordinacion, si por razones de fuerza mayor o recomendaciones médicas, no puede asistir
a la institucién, se programaran jornadas de sustentacion virtual con cAmara abierta y en compairiia
del acudiente. Para lo cual se contara con un instrumento de seguimiento.

En el seguimiento y andlisis de casos particulares, el consejo académico, puede flexibilizar y
priorizar guias en las areas de evaluaciones externas, (Humanidades, Matematicas, Ciencias
Naturales, Ciencias Sociales e inglés) adicional a las que representen afinidad y fortaleza del
estudiante.

Las areas complementarias se valoran con el promedio de las valoraciones que obtuvo el
estudiante durante el tiempo que asistio presencial o que se tengan de su desempefio durante
el afio escolar.

Como material de apoyo se sugiere utilizar: médulos institucionales y del MEN, series didacticas
como retos para gigantes, guias PTA, retos sin fronteras, entre otros, material de nuestra
biblioteca o recursos en linea como aplicaciones y plataformas.

El lider de este proceso a nivel institucional es la coordinacion y por parte del estudiante la
comunicacion sera por intermedio del acudiente quien debe ser garante de que el estudiante
continde su proceso en casa, cumpla con los tiempos y responsabilidades, tenga en casa los
recursos necesarios para acercarse al saber con las orientaciones institucionales.

Cuando sea riesgosa la asistencia del estudiante, se acordara con cada docente y el acudiente
la sustentacion virtual por videollamada con camara abierta.
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Capitulo VIII. ACCIONES PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LO
IMPLEMENTADO EN EL SIEAPE POR PARTE DE LOS DIRECTIVOS Y
DOCENTES

ARTICULO 33. Generalidades

La coordinacion académica sera responsable de supervisar el cumplimiento de ésta y todas las
disposiciones implementadas a través y por el SIEAPE. Las instancias definidas por la
Institucion para garantizar el cumplimiento de los acuerdos del SIEAPE son en su orden: El
docente quien debera garantizar en todo momento la claridad del proceso informando
oportunamente todo lo pertinente a los procesos de Evaluacién Institucional, luego el Consejo
Académico quien, en caso de ser pertinente delega a la Comision de Evaluacion y Promocion
de cada grado, en esta Comisién debe siempre estar presente la coordinacién académica de la
Institucién, si esta instancia no prospera, se llevara, como Ultima instancia el caso a Rectoria
quien convoca al Consejo Directivo para dar tramite final. Bajo ninguna circunstancia, el Consejo
Directivo sera la primera instancia. Siempre sera la ultima. Al finalizar cada periodo la direccion
Institucional recogera un informe a cada docente sobre los tramites y situaciones presentadas
con su debido proceso. En la Coordinacion se instalarén carpetas con los casos debidamente
documentados, actas y procesos que den cuenta de lo realizado ademés al finalizar cada
periodo se reuniran todas las instancias educativas a evaluar el SIEAPE haciendo
recomendaciones / auditorias pertinentes.

ARTICULO 34. Acciones de los docentes

Estudiar y apropiarse de la legislacion relacionada con la evaluacién escolar.
Participar en la formulacion y elaboracion del SIEAPE.

Socializar al resto de la comunidad educativa los aspectos esenciales del SIEAPE.
Definir en los Planes de area los desempefios de evaluacion y minimos de promocion
acordes al SIEAPE.

Participar activamente en las comisiones.

Aplicar el SIEAPE en su trabajo de aula y presentar a los directivos evidencias de ello.
Acciones preventivas de mejoramiento de los desempefios de los estudiantes.
Planear, evaluar y valorar los planes de mejoramiento y actividades de nivelacién de
estudiantes.

e Aplicar y evidenciar el uso de las rubricas de autoevaluacion, coevaluacion 'y
heteroevaluacion definidas en el SIEAPE.

ARTICULO 35. Acciones de la coordinacién académica

Liderar con los docentes el estudio de la legislacion relacionada con la evaluacién escolar
Coordinar el trabajo de formulacion, elaboracion y ejecucion del SIEAPE.

Orientar la socializacién del SIEAPE a la comunidad educativa.

Realizar seguimiento a los planes de area de manera permanente.
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e Direccionar las comisiones conformadas en el SIEAPE.
e Facilitar oportunamente a los docentes los formatos necesarios para los procesos
académicos.

ARTICULO 36. Acciones de rectoria

o Liderar con los coordinadores y docentes el estudio de la legislacion relacionada con la
evaluacion escolar.

Coordinar el trabajo de formulacién elaboracién ejecucion del SIEAPE.

Orientar la socializacion del SIEAPE a estudiantes y padres de familia.

Realizar seguimiento a los planes de area de manera permanente.

Direccionar las comisiones conformadas en el SIEAPE.

Presentar un proyecto del SIEAPE a los 6rganos del gobierno escolar (Consejo Académico
y Directivo)

o Definir y adoptar el SIEAPE como componente del PEI.

O O O O O

Observacion: la institucion debe definir la manera de hacer seguimiento, verificacion y control a
todo lo implementado en el sistema de evaluacion institucional para que no se corra el riesgo
de quedar en letra muerta (especie de auditorias internas sobre el caso). Por lo tanto, se deben
indicar que tipos de controles se realizaran a los diferentes actores escolares de acuerdo a sus
deberes y competencias; sefialando tiempos, estrategias para hacerlos, ante qué instancias y
responsables de estas acciones.

Capitulo IX. INFORMES DE LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 38. Periodicidad

Durante el afio lectivo se entregaran a los estudiantes y padres de familia, tres informes con los
juicios valorativos derivados de la evaluacion, con referencia a tres (3) periodos del afio escolar.

Los dos primeros informes van acompafnados del plan de mejora en las areas o asignaturas
reprobadas para ser desarrollado durante las 4 semanas siguientes, el padre de familia o
acudiente que asista a la reunion debera firmar acta de compromiso para el cumplimiento de los
plazos de recuperacion.

En la ultima semana de octubre se realizara pre-comision para determinar qué estudiantes
tienen el derecho a presentar actividades de recuperacion con miras a la promocion, para
desarrollar los planes de mejora de tercer periodo en la antependltima semana escolar
enfocados en los criterios minimos de promocién definidos en el articulo 4 del capitulo 1.

Durante el mes de noviembre la salida sera a las 12m. secundaria y primaria 11:30 a.m., las
horas se recortan para dar cumplimiento a actividades administrativas propias de finalizacion
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del afio escolar.

ARTICULO 38. Estructura de los informes

La estructura de los informes extraidos de la plataforma collage son tres, los cuales aplican
para las siguientes situaciones:

ESTRUCTURA DE LOS INFORMES

Nombres y apellidos Grado Periodo Afo FOTO
Documento de identidad Inasistencias Promedio Puesto
Nombre del director de grupo

Informe de periodo Informe de periodo con Informe Final

sin asignaturas

asignaturas perdidas y plan de
perdidas

mejora

Areas ylo asignaturas
con valoraciones, las

Areas y asignaturas
perdidas durante el periodo

Areas y/o asignaturas con valoraciones,
las faltas, la nota y el desempefio (escala

faltas, la notay el con las Nacional) ver Capitulo IlI.
desemperfio (escala respectivas actividades
Nacional) ver Capitulo sin superar. Notas acumuladas del afio, las

M. recuperaciones de periodos anteriores.

Planes de mejora

Firma del director de previamente escritos en

Al final dice si es promovido o no, asi

grupo.

observaciones de collage,
por cada docente.

Firma del director de grupo.

como estudiante promovido con
PIAR

Firma del director de grupo.
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Promedio: Nov Con Asignaturas: $i v Mostrar Semestralizadas: Nov Resolucion: Resoiusdn de aprovacin Educaniin Media Académica 002 Febrero 23de 2016 v Con
Comportamiento: Nov Nota de Comportamiento: Nov Nota de Actividades: § v Con Faltas: & v Cuantitativo?: Nov  Guardar Variables  Cargar Variables

- CONFIGURACION BOLETIN PARA ESTUDIANTES SIN ASIGNATURAS
PERDIDAS (Tamafio carta. solo cuadro de notas en blanco v nearo):

Imprimic Asignaturas 1 Hoja 2 v Asignaturas 2 Hoja; ¢ v Maximo de Estandares: Todes v Maximo de Observaciones: Todzs v Maximo de Observaciones
(Académicas): 3 v Maximo de Observaciones (Convivencia): ¢ v Maximo de Contenidos: 3 v Maximo de Actividades: 3 v
Aprobadas y Reprobadas v Niveles de Desempenio %o v Observacion General: Si v Firmas: Drecir v Firmas Digitales: %o v Mensaje
Rector: Nov Consolidado: S v Solo Debilidades?: Nov Solo Fortalezas?: Nov Solo Perdidas?: Nov Solo Ganadas?: Nov Tamaio: Cata v Doble
Cara: Nov Letra(px): 12v AColor: Nov Con Intensidad: Si v Con Puestos: & v Con Desempeiio: Nov Con Minima: No v Con Final: Nov Con
Promedio: Si v Con Asignaturas: Si v Mostrar Semestralizadas: No v Resolucion: Resolucién de aprobacién Educaciin Media Académica 002 Febrero 23 de 2016 v Con
Comportamiento: S v Nota de Comportamiento: Nov Nota de Actividades: Si v Con Faltas: & v Cuantitativo?: Si v Guardar Varables  Cargar Variables

Nota: Los estudiantes con asignaturas perdidas, sus acudientes deberan firmar un acta de compromiso
institucional el dia de la entrega de notas, donde se le da a conocer areas o asignaturas perdidas y tiempos
para recuperacion.

Esta serd expedida por el coordinador/a anexo al consolidado de notas de cada grupo.

PARAGRAFO 1: El plan de mejora direccionado a presentar dentro de los tiempos
adicionales establecidos, seran las actividades que no fueron ejecutadas en su
momento por cada estudiante.

PARAGRAFO 2: los boletines de notas, pueden ser consultados y descargados por
cada familia directamente en collage, quien, por tema de conectividad no pueda
acceder a éste, podra solicitarlo en la secretaria institucional.

PARAGRAFO 3. Los informes finales de evaluacion (cuando sean requeridos) se entregan en
papel membretado de la Institucion con el Término de “CERTIFICADQO”, verificar que tenga la
observacion del PIAR, si lo tuviera y firmados solamente por el Rector del Establecimiento o
quien éste delegue.

PARAGRAFO 4. El certificado de los estudiantes que cambian de institucion siempre debe ir
con los desemperios de la escala nacional y verificar que tenga la observacion del PIAR, si lo
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Capitulo X. RECLAMACIONES

ARTICULO 39. Procedimientos

Los estudiantes y padres de familia que consideren se haya cometido alguna injusticia o
violacion al debido proceso, deben presentar por escrito, de manera respetuosa, en forma fisica
0 via correo electrdnico el correspondiente formato de quejas y reclamos establecido para las
inconformidades frente a su proceso de evaluacion.

PARAGRAFO: El formato de quejas y reclamos se solicita y se debe entregar diligenciado en
forma fisico o via correo electronico en la secretaria institucional o al correo
secretaria@escueladelapalabra.edu.co

ARTICULO 40. Instancias de reclamacion
Para ser atendidas las reclamaciones se debe tener en cuenta y respetar las siguientes
instancias:

® El docente de aula

¢ Directorde grupo

® Coordinacion

® El Consejo académico
® El Consejo Directivo

ARTICULO 41. Mecanismos de atencién y resolucion de reclamaciones

Las instancias antes mencionadas tienen un maximo de quince (15) dias habiles para resolver
y dar respuesta a las reclamaciones por escrito con los debidos soportes.

ARTICULO 42. Designacion de un segundo evaluador

Cuando por circunstancias excepcionales debidamente comprobadas, como: acoso sexual,
discriminacion por etnia, sexo, orientacion sexual, género, religion, politica, represalias,
desquite u otra; un docente repruebe en la evaluacion de fin de afio a un estudiante; a solicitud
del estudiante, de su acudiente, director de grupo, otro profesor o a nombre propio, la comisién
de evaluacion y promocion podra recomendar al Rector, la designacion de un segundo
evaluador de la misma area - asignatura del plantel o de otro, para realizar la evaluacion y
valoracion, la cual quedard como definitiva en el certificado en la parte correspondiente a
‘OBSERVACIONES?”, ya que en la casilla del area reprobada, se escribira el registro dado por
el docente titular.
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Capitulo XI. MECANISMOS DE PARTICIPACION

El presente Sistema Institucional de evaluacion, fue construido previamente con los profesores,
padres de familia y estudiantes, por medio de reuniones. Se recibieron las sugerencias por
medio escrito, siendo éstas organizadas y extractadas posteriormente por el Consejo
Académico.

ARTICULO 43. Socializacion: Al empezar el afio escolar se debe socializar el Manual SIEAPE
con la comunidad educativa de la siguiente manera:

o Con docentes: Durante la primera semana de desarrollo institucional Consejo
Académico socializa a los docentes el SIEAPE con las modificaciones propuestas el afio
anterior, posterior a esto, los docentes que tengan propuestas de ajustes o
modificaciones las pueden presentar por escrito, las cuales seran tenidas en cuenta para
los ajustes del afio siguiente.

o Con estudiantes: En la semana de reinduccién (al iniciar se socializan los ajustes y
finalizando el afio se recogen las propuestas), asignar 2 dias para la socializacion del
Manual SIEAPE con los estudiantes, con el fin de que estos tengan claridad sobre los
aspectos para la evaluacion, seguimiento y promocién. Durante el afio se reciben por
escrito las propuestas para ser estudiadas y tenidas en cuenta en el afio escolar
siguiente.

o Con padres de Familia: En la primera reunion de padres y una vez realizada la eleccién
del Consejo de Padres se citan 1 dia durante el primer mes con el fin de socializarles el
Manual SIEAPE y recibir propuestas que puedan contribuir al mejoramiento de la
evaluacion y promocion.

Paragrafo: Las sugerencias, propuestas y recomendaciones de padres y estudiantes seran
recogidas los dias en que se realice la socializacion y se tendran en cuenta para los ajustes
siguientes.

ARTICULO 44. Presentacion de ajustes al Consejo Directivo del Manual SIEAPE.

Una vez recibidas las sugerencias y propuestas realizadas por la comunidad educativa, el consejo
académico las incluye en el documento Manual SIEE y las presenta al consejo directivo para su
aprobacion.

ARTICULO 46. Aprobacion del Consejo Directivo.

Por ultimo, el Consejo Directivo donde se analiza los ajustes realizados en Consejo Académico
de la Institucion, en la que estuvieron los representantes de las Directivas, profesores, padres
de familia, estudiantes, ex estudiantes y representante de los gremios economicos, para
aprobar el sistema que tendra vigencia para el afio 2023.
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Las adiciones o enmiendas a este ACUERDO, se pueden hacer en cualquier época del afio,
previo estudio y aprobacion del Consejo Directivo, pero sélo aplicaran para el afio siguiente.

Noviembre de 2022

INTEGRANTE FIRMA INTEGRANTE FIRMA
Rectora Rep. padres sede 1
Gloria Vélez

Docente sede 1

Rep. padres sede 2

Docente sede 2

Rep. exalumnos

Estudiante

Rep. sector
productivo

FUENTES DE CONSULTA

(2012). WEBSCOLAR. Principios, caracteristicas y funciones de la evaluacion en la
educacion.https://www.webscolar.com/principios-caracteristicas-y-funciones-de-la
evaluacion-en-la-educacion. Fecha de consulta: 19 de noviembre de 2021.
https://evaluacionoharry.wordpress.com/estrategias-de-valoracion-integral-de-los

desempenos-de-los-estudiantes/

Tabla de anexos SIEAPE 2026

Anexo 1. Desempefios minimos de
promocién (en actualizacidn)

Anexo 2. Indicadores de evaluacion
(en actualizacion)

Anexo 3. Rubricas de evaluacion (en
actualizacion)




